Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97; 107/07 , 94/13,
98/19i57/22), UPRAVNO VIJECE DJECIEG VRTICA CVRCAK —SOLIN raspisuje

NATJECA)
za radno mjesto:
ODGOIJITEL
- 2 ( dva/ije) izvrsitelja/ice na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom za rad u Neori¢u

Uvjeti: Prema Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13,98/19 i
57/22),Pravilniku o vrsti stru¢ne spreme strucnih djelatnika te vrsti i stupnju stru¢ne spreme
ostalih djelatnika u dje¢jem vrtiéu (NN 133/97) i Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i
nacinu rada Djecjeg vrti¢a Cvrcak — Solin

Uz prijavu na natjecaj kandidati prilazu:
e Zivotopis
Dokaz o drzavljanstvu
Dokaz o stecenoj strucnoj spremi
Dokaz o polozenom stru¢nom ispitu
Potvrda o radnopravnom statusu/elektronicki zapis sa HZMO, ne stariji od dana objave
natjecaja
e Dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢1.25 Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju:
a) Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (¢1.25.st.2.;ne
starije od dana objave natjecaja)
b) Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postup. (¢1.25.st.4.ne
starije od dana objave natjecaja)
c) lzjava o nepostojanju zapreka iz ¢l.25.Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju
(€1.25.st.1.,3.,9. i 10.)
e Lijecnicka potvrda o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta (lije¢nik
opce prakse)

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti u roku od 8 dana od dana objave natjecaja na
adresu: DJECJI VRTIC CVRCAK - SOLIN, Stjepana Radié¢a 42, 21210 SOLIN.

Kandidati koji ¢e se u prijavi pozivati na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim
propisima, duZni su u prijavi za natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti dokaz o ostvarivanju
prednosti prema posebnom zakonu, te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji pravo prednosti pri zaposljavanju ostvaruju prema odredbama Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN121/17) duzni su uz prijavu na
natjecaj dostaviti dokaze iz ¢1.102.Zakona, koji se mogu pronaci na stranicama Ministarstva
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), uz prijavu na natjecaj duzne su u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih
branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?20ostvarivanje
%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim
%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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Kandidati/inje dostavljaju preslike dokumenata, a izabrani kandidati ¢e biti pozvani prije potpisivanja
ugovora dostaviti originalnu dokumentaciju.

Ne vrsi se povrat dokumentacije,. Kandidat/inja istu moZe preuzeti u upravi vrti¢a najkasnije u roku
od 1 mjeseca od zavrsetka natjecaja, nakon Cega Ce ista biti unistena.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Osobni podaci kandidata ¢e se prikupljati i obradivati iskljucivo za potrebe provedbe natjecaja te
eventualnog zasnivanja radnog odnosa, sukladno posebnim propisima kojima se regulira natjecajna
procedura, uz puno postivanje Opce uredbe o zastiti podataka. (Pozivaju se kandidati da prije prijave
na natjecaj procitaju Politiku privatnosti DV Cvrcak ,koja je objavijena na sluzbenoj web stranici
Vrtica, kako bi se bolje upoznali s nacinom na koji obradujemo osobne podatke i pravima koja im

pripadaju.)

O rezultatu natjecaja kandidati/kinje ¢e biti obavijeSteni putem web stranice vrti¢a: www.djecjivrtic-
cvrcaksolin.hr

KLASA: 112-02722-01/03
URBROJ: 2181-9-3-22-1
Solin, 18.08.2022.g.

Napomena:
Ovaj natjecaj objavljen je na mreznim stranicama Zavodu za zaposljavanje dana 18.08.2022.g.
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